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	性别
	
	年龄
	
	参加工
作时间
	

	现任
岗位
	
	聘任
时间
	
	申请岗位
	 

	教育经历

	

	工作简历

	

	任现岗位以来的主要工作业绩（不超过500字）：

	

	是否具有研究生
导师资格
	
	独立指导
研究生人数
	
	合作指导
研究生人数
	

	承担的主要科研项目的情况（最多填五项）

	项  目  名  称
	项目类别
	项目经费（万元）
	本人承担经费（万元）
	本人
角色
	开始
时间
	结束
时间

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	代表性论著情况（最多填五篇）

	题  目
	发表
时间
	刊物/出版社名称
	刊物
类型
	本人
排名

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	专利与成果转化情况
（成果转化包括发明专利、软件著作权登记、技术标准和技术转移等，限五项）

	名称
	类型
	状态
	当前状态
获得时间
	本人排名

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	获科技奖励情况（最多填五项）

	年度
	奖励
等级
	奖励名称
	获奖项目名称
	奖励等次
	本人排名

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	国内外学术任职情况（最多填五项）

	任职组织名称
	担任职务
	开始时间
	结束时间

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	其他需要说明的情况（不超过500字）

	

	本  人  承  诺

	本人明确岗位职责、目标、聘期，自觉接受岗位考核。本人承诺所有业绩均属现任职务以来的工作业绩，以上内容真实可靠。
本人签名：                                              年     月     日          

	部  门  意  见

	

部门负责人签名：                                        年     月    日

	岗位聘用委员会意见
	聘用委员会应到    人，实到    人，同意    人，不同意    人，弃权    人。同意推荐        同志为                             岗位拟聘人选。
聘用委员会主任（签字）：
年    月    日        

	研究所聘用意见
	同意          同志聘用为                            岗位，聘期与聘用（劳动）合同同步。
单位法定代表人
或委托人（签字）：                           （公章）
年    月    日




填写说明
1、  “现任岗位”，“聘任时间”、“申请岗位”的填写，以“某科研人员现为研究员三级，申请研究员二级”为例，其“现任岗位”应填“研究员三级”，“聘任时间”应填其被聘为研究员的正式发文时间，而非聘为研究员三级时间（如不清楚，请先与所人事教育处联系确认），“申请岗位”应填“研究员二级”。
2、  “教育经历”、“工作简历”应注明“起止时间（年/月）”、“工作单位”、“任职岗位”等信息，国外工作期间所在单位及岗位信息请用中英文标注。
3、 “是否具有研究生导师资格”一栏以研究所是否正式发文为依据。
4、 本表中“任现岗位以来的主要工作业绩”、“承担的主要科研项目的情况”、“代表性论著情况”、“专利与成果转化情况”、“获科技奖励情况”均应填写现岗位聘任时间之后的情况，而非从事科研工作以来的情况，如有特殊情况可在“其他需要说明的问题”一栏中填写。以上业绩中能如可能建议尽量使用约定俗成的缩写，如项目类别，国家重点基础研究发展计划可简写为“973计划”，刊物名称Research in Astronomy and Astrophysics可简写为“RAA”。
5、 “任现岗位以来的主要工作业绩”请简明扼要阐述本人工作主要创新点，字数必须严格控制在500字以内。
6、 “承担的主要科研项目的情况”本人承担经费应填写本人实际负责或实际可支配部分！建议参考任务书或项目组内部书面确认文件，如无书面文件明确额度建议填“无”。本人角色也应以书面文件确认为准，项目任务书中列入成员名单的填写“主要成员”，未列入成员名单的填写“一般成员”，非科研人员的填写“辅助岗位”。项目类别应填写明确，国家自然科学基金项目应注明是“重点项目”或“面上项目”或“青年基金项目”等。
7、 “代表性论著情况”、“专利与成果转化情况”、“获科技奖励情况”等栏目中的“本人排名”请直接填写阿拉伯数字，如为通讯作者，可在数字后标注“/通讯作者”字样。
8、 “获科技奖励情况”只能填写与科研工作相关的各类奖励。原则上不建议填写学习期间所获各类奖励（获国家级重大科技奖励除外）。
9、 “其他需要说明的情况”栏目中可以补充说明本人从事科研工作以来的所有业绩情况，如发表论文总数、他引和自引（“他引”指引文作者列表与被引文作者列表无交叉，否则为“自引”）次数，承担科研项目总数、本人负责总经费，或者其他无法在之前的栏目中展示的科研任务业绩，字数不能超过500字。
10、  “部门意见”由申请人所在部门负责人填写并签字，申请者本人为部门负责人时，应由分管所领导填写并签字。部门意见应明确给出评价意见及对于申请人申请岗位的意见（同意或不同意）。
11、 本表在岗位聘用申请经岗位聘用委员会及研究所同意后将存入个人人事档案，为了保证人事档案材料的规范及严肃性，填写本表应尽量不改变本表版式，提交审核时应使用A4纸双面打印，总页数应保持为4页。
12、 本表填报过程中的相关问题可与人事教育处联系。
联系人：董嘉丹     联系方式：85482282     jddong@niaot.ac.cn
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